
Зарплата в «конверте» – вне закона! 
Большинство из нас платит налоги, и платит честно, но случаи, когда 

работодатель выплачивает работникам «серую» заработную плату или, как 

ещё говорят, зарплату в «в конверте», не изжили себя. 

Заработная плата «в конвертах» - это ежемесячная выплата работнику за 

исполнение определенного перечня трудовых обязанностей, которая 

выплачивается ему без отчислений подоходного налога (13% от дохода) и 

пенсионных вносов, это вознаграждения, которые работодатель выплачивает 

работнику, но не оформляет такие выплаты документально и не отражает в 

бухгалтерском учете. Мотивируя работника согласиться на такие скрытые от 

налогообложения выплаты, в качестве аргумента наниматель высказывает 

заботу о нем: без уплаты налогов выдаваемая на руки сумма заработной 

платы будет больше, чем официальная; но при этом работодатель 

умалчивает, что работник теряет свою социальную защищенность. Так, у 

работника, получающего «серую» заработную плату, отсутствуют 

официальные сведения о фактически полученной заработной плате, что 

ставит под вопрос, например, получение кредита на строительство, покупку 

квартиры и т.д. В случае болезни выплата по больничному листу будет 

произведена только из расчета легальной заработной платы. Есть и более 

долгосрочные последствия: при таком варианте заработка отсутствуют 

гарантии на полученную по закону пенсию. Более того, существует риск не 

получить такую заработную плату.  

Такие факты скрытых конвертных выплат, с которых не удерживается 

подоходный налог, находятся на постоянном контроле у налоговых органов.   

Не лишнем будет напомнить недобросовестным работодателем, что 

согласно Налоговому кодексу Республики Беларусь в случае установления 

налоговым органом факта неправомерного неудержания и неперечисления в 

бюджет сумм подоходного налога с физических лиц такой налог будет 

взыскиваться исключительно за счет средств налогового агента (без 

последующего удержания у физического лица, фактически получившего 

доход). 

Кроме того, при установлении такого факта подоходный налог с 

физических в отношении сумм выявленной заработной платы «в конверте» 

уплачивается по повышенной ставке в размере 20 процентов. 

За нарушение законодательства в части выплаты заработной платы без 

удержания и перечисления подоходного налога с физических лиц 

предусмотрена также административная и уголовная ответственность. 

Уважаемые плательщики, знайте: зарплата в «конверте» – вне закона! 

Кроме того, те, кто получает такую зарплату, раньше или позже столкнутся с 

неприятностями. Поэтому обращаемся к вам: если вам известны факты 

выплаты заработной платы «в конвертах», вы можете информировать 

налоговые органы по номеру «189» или единому номеру «229 79 79», а также 

путем письменного обращения. 


