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	ПОСТАВСКИЙ РАЙОННЫЙ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

г. Поставы


	О работе учреждений образования Поставского района по организации учебно-воспитательного процесса и профессиональной ориентации учащихся.


	


В течение последних пяти лет система образования Поставского района  динамично развивалась. Через существующую сеть учреждений образования реализуется доступность образования. Педагогический процесс в школах и гимназии осуществляют 543 педагога (высшее образование – 486 (90%); высшую и первую квалификационную категорию имеют 419 (77,2%). 

Созданы необходимые условия для получения образования на всех ступенях  и уровнях, обеспечена положительная динамика основных показателей качества образования.  На протяжении последних лет учащиеся результативно участвовали в международных, республиканских, областных конкурсах по учебным предметам, фестивалях, дистанционных олимпиадах.  В 2015/2016 году учащимися учреждений образования района получено 9 дипломов  по 4 предметам на областном этапе олимпиады по учебным предметам, и 3 на республиканском. За последние пять лет 7 учащихся района включены в банк данных одаренных учащихся и награждены премией специального фонда Президента Республики Беларусь по социальной поддержке одаренных учащихся.  

Одним из ведущих показателей качества образования является итоговая аттестация.  Результаты экзаменов учащихся 9, 11-ых классов по учебным предметам выше, чем в прошлом году. В 2015/2016 учебном году 19 учащихся получили аттестаты особого образца с награждением золотыми (серебряными) медалями.

Организована системная работа по профессиональной ориентации учащихся. Во всех учреждениях образования преподается курс «Мое профессиональное будущее». Учреждениями образования, отделом образования, спорта и туризма ведется постоянная работа по трудоустройству выпускников; выявлению и социальной поддержке детей, не обучающихся и не работающих.

Большинство учащихся успешно справляются с испытаниями в форме централизованного тестирования, процент поступления в ВУЗы в 2015 составил 54%.      За последние годы увеличилось количество выпускников, желающих получить среднее специальное и профессионально-техническое образование, в 2015 году -  45% (в 2014 году 43%).  

С 2015 г. с целью профессионального самоопределения учащихся, учета индивидуальных способностей учащихся и их образовательных запросов введено профильное обучение на III ступени общего среднего образования. 

Системно решаются вопросы оптимизации сети учреждений образования,  штатной численности работников,  повышения эффективности использования  выделяемых бюджетных средств.

Проводится определенная работа по укреплению материально-технической базы учреждений образования. Развивается внебюджетная деятельность и платные образовательные услуги. От доходов внебюджетной деятельности  в 2015 году получено 437,8 млн. рублей, за 5 месяцев 2016 года – 240,3 млн. рублей.  Объем платных услуг за 2015 год составил 470,0 млн. рублей; за 5 месяцев 2016 года – 221,3 млн. рублей.
Продолжается  целенаправленная работа  по ресурсосбережению, внедрению режима экономии топливно-энергетических и материальных ресурсов, совершенствованию обучения и воспитания учащихся в области  энерго- и ресурсосбережения.

На основании пункта 1 статьи 13  Закона Республики Беларусь от 4 января 2010 года «О местном управлении и самоуправлении в Республике Беларусь», в целях дальнейшего устойчивого социально-экономического развития отрасли «Образование», улучшения доступности и качества образовательных услуг, обеспечения  высокой конкурентоспособности выпускников учреждений  образования на рынке труда, эффективного использования бюджетных средств, укрепления и развития материально-технической базы, развития внебюджетной деятельности Поставский районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Принять к сведению информацию начальника отдела образования, спорта и туризма Поставского районного исполнительного комитета о работе учреждений образования Поставского района по организации учебно-воспитательного процесса и профессиональной ориентации учащихся.

2. Отделу образования, спорта и туризма Поставского районного исполнительного комитета:

2.1. продолжить системную работу по оптимизации учреждений образования с учетом возможностей подвоза учащихся, приобретения школьных автобусов;

2.2. продолжать работу по укреплению материально-технической базы учреждений образования района: замене устаревшей компьютерной техники, школьной мебели, спортивного инвентаря;
2.3.  проводить целенаправленную работу по созданию безопасных условий жизнедеятельности участников образовательного процесса;

2.4.   расширять спектр образовательных услуг на платной основе в учреждениях дошкольного, дополнительного и общего среднего образования;

2.5.  повышать качество образования, способствовать профессиональному самоопределению учащихся через создание региональной модели профильного обучения на III ступени общего среднего образования;

2.6. активизировать работу по предупреждению противоправных действий среди подростков, через вовлечение их в деятельность объединений  по интересам, спортивных секций, соревнований, культурно-массовую работу, общественно-полезный труд;

2.7. обеспечивать выполнение законодательства по защите прав и законных интересов несовершеннолетних, в случае наличия риска нахождения ребенка в семье, принимать действенные меры по устранению причин и условий, создающих опасное положение.

3.  Учреждению образования «Поставский государственный колледж»:

 3.1. шире внедрять новые формы организации профориентационной работы с учащимися, их законными представителями по профориентации детей с учетом индивидуальных способностей и  успеваемости учащихся, запросов современного рынка труда, востребованности  профессий;
3.2. продолжить практику проведения совместных мероприятий учащихся выпускных классов школ города, с учащимися колледжа на базе учреждения образования «Поставский государственный колледж» в рамках проведения предметных недель профессиональной направленности;

3.3. изучить вопрос возможности организации получения рабочей специальности в вечерней форме обучения учащимися 10 - 11 классов, работающей молодежи через отделение подготовки, переподготовки  и повышения квалификации учреждения образования «Поставский государственный колледж».

4. Сельским исполнительным комитетам принять действенные меры по оздоровлению обстановки в неблагополучных семьях, итоги работы подводить на заседаниях общественных пунктов охраны правопорядка.

5. Районному финансовому отделу райисполкома: 

высвобождаемые средства, образовавшиеся в ходе оптимизации сети учреждений образования, классов и групп, структуры и штатной численности работников учреждений образования, направлять на укрепление материально-технической базы учреждений образования, приобретение  школьных  автобусов  для подвоза школьников  к месту обучения и воспитания, повышение заработной платы педагогических и иных работников и выплаты стимулирующего характера сверх их размеров, установленных законодательством.

  6. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию районного Совета депутатов по вопросам социальной сферы, социальной защиты граждан и делам молодежи, заместителя председателя районного исполнительного  комитета Киселева Ю.Н.

Председатель                                                                   В. П. Орехов

