	Типичные нарушения бюджетного законодательства

	1. Нарушения, выявляемые при оплате труда работников и при расчете с подотчетными лицами:

	1.1. завышение размера поправочных коэффициентов при начислении отпускных; 

	1.2. применение при исчислении среднего заработка государственных служащих поправочных коэффициентов как для работников бюджетных организаций;

	1.3.  начисление премии и материальной помощи на оздоровление не пропорционально отработанному времени; 

	1.4. завышение размера среднего заработка подлежащего корректировке при начислении отпускных;

	1.4. неправильное указание в табеле учета рабочего времени количества рабочих дней;

	1.5. арифметические ошибки, повлекшие неправильное начисление заработной платы;

	1.6. завышение планового фонда надбавки за сложность;

	2. Нарушения порядка списания топлива:

	2.1. завышение норм расхода топлива

	3. Нарушения при организации и проведении процедуры государственной закупки:

	3.1. нарушение сроков размещения сведений о договорах на официальном сайте http://www.icetrade.by

	4. Нарушения при сдаче в аренду государственного имущества:

	[bookmark: _GoBack]4.1. неверно рассчитан размер арендной платы за недвижимое имущество, находящееся в государственной собственности;

	5. Нарушения порядка ведения бухгалтерского учета:

	5.1. отсутствие инвентарных номеров на объектах основных средств;

	5.2. отсутствие описей инвентарных карточек по учету основных средств.



